	Навчальний курс " Дисциплінарна відповідальність судді "
стандартизованої двотижневої програми для суддів, призначених на посаду судді вперше (1 рік роботи)

	Мета курсу
	

	Навчальні цілі
	І. Загальні:
1.1  суддя буде приймати рішення на кожній стадії дисциплінарного процесу, яке демонструватиме належне розуміння закону і процедури, що стосуються дисциплінарного процесу;
1.2  суддя буде здатний вирішувати питання про наявність необхідності і шляхи залучення інших професіоналів (адвокатів або інших суддів) на кожній стадії дисциплінарного процесу. 

ІІ. На стадія одержання скарги:
2.1 суддя зможе оцінювати законність і серйозність скарги та приймати рішення щодо належної,пропорційної відповіді на цій стадії;
2.2 суддя зможе скласти ефективну відповідь на скаргу з необхідними доказами та іншими матеріалами.

ІІІ. На стадії підготовки до слухання в Комісії:
Суддя отримає необхідні для захисту власної позиції навички, а саме:
· вирішення питання щодо необхідності збирання доказів на підтвердження своєї позиції, видів та кількості таких доказів чи інших матеріалів;
·  визначення необхідності заявляти клопотання щодо проведення закритого слухання дисциплінарної справи; представлення, за необхідності, ефективних аргументів та достатніх доказів для прийняття Комісією рішення щодо закритого слухання. 

ІV. На стадії слухання в Комісії:
4.1  суддя зможе вирішувати питання про необхідність відводу члена Комісії;
4.2 у справі, що розглядається, суддя зможе розробити план доведення власної позиції до членів Комісії;
4.3 суддя зможе визначати більш і менш ефективну тактику представлення доказів і аргументів членам Комісії.

V. На стадії апеляційного оскарження рішення:
5.1 суддя зможе проаналізувати рішення Комісії і визначитися з необхідністю апеляційного перегляду справи; 
5.2 суддя зможе продемонструвати досконале розуміння положень закону, включаючи строки, які регламентують апеляційний перегляд рішень Комісії уповноваженими органами (Вищою радою юстиції, Вищим адміністративним судом); 
5.3 у розглядуваній справі суддя зможе скласти ефективну апеляційну скаргу та підготувати інші необхідні документи.
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